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The World Federation of Trade Unions 
was founded in Paris on October 3rd, 
1945. It is the oldest international trade 
union organization. The WFTU holds the 
consultative status in the ILO and played 
a crucial role for the establishment of 
the Convention 87. There is Permanent 
Representation of the Organization 
in the United Nations in New York, in 
FAO in Rome and in UNESCO in Paris.

It follows the line of the class-
oriented trade union movement 
and it struggles against capitalism 
and imperialism for a society 
without exploitation of man by man.

Currently the WFTU has 90 
million members in 126 countries.

From 1945 until 1953 it was based 
in Paris, France. In 1953-1956, 
the headquarters were in Vienna, 
Austria. In 1956-2005 it was located 
in Prague, Chechoslovakia. From 
January 2006 until today the 
headquarters are in Athens, Greece.

It has Regional and Subregional Offices 
in every continent and also sectoral 
Trade Union International’s (TUI’s) 
in all sectors of strategic importance.

Throughout its course so far, the WFTU 

played a central role in the struggles 
against apartheid, against racism, the 
struggle against colonialism, against 
the policy of the government of the 
U.S., of NATO, of Israel and its allies; 
against the barbarism of capitalism. It 
was at the forefront in the conquest 
of all labor and union rights.

The rich action of the WFTU on central, 
regional and sectoral levels has aimed 
to unite the forces of the working class 
in class struggles; to unite the workers 
no matter their ideology, religion, 
language, gender; unite the simple 
people in the struggle against capitalist 
exploitation and against imperialism.

What is 
the WFTU

Democratic•  functioning – elections for 
all bodies at all levels.
Internationalist orientation • 
-  International solidarity, 
internationalism.
Struggle for peace and friendship • 
between peoples – against 
imperialism, wars.
To defend • the right of every people, 
every working class to decide for 
themselves about their present and 
future.
The countries’ • natural resources 
belong to the people and workers in 
the country. The WFTU is opposed to 
privatization.
Unity of the working class•  – Social 
alliance with poor peasants, self-

employed,  intellectuals and indigenous 
populations. 
To involve • young people, women and 
migrant workers in the life, action and 
administration of trade unions.
Priority to • health and safety issues 
for workers, quality of life and the 
environment in general.
To promote the struggle against • 
transnational corporations and the 
organization of the international 
coordination and working-class 
solidarity.
The right of all workers to public and • 
free healthcare, education and social 
security. Continuous improvement of 
living standards, wages and pensions 
following the scientific achievements 

and technical progress.
The WFTU as a class-oriented trade • 
union Organization reinforces criticism, 
self-criticism and comradely emulation 
amongst leaders and members.
It struggles for trade union and • 
democratic freedoms. It is against 
state violence, authoritarianism and 
persecution of trade unionists. It is 
against the neo-fascism and racism.
It defends the right to strike and all • 
trade union rights. 
To hit careerism, elitism, bureaucracy, • 
the manipulation and corruption of 
consciousnesses.
It organizes trade union seminars and • 
training.

Basic Principles

The WFTU has permanent representatives 
at the major international Organizations.
It struggles inside these bodies, always 
defending the interests of workers and it 
highlights the monopoly that exists within 

these organizations.

The WFTU held its 16th World Trade Union 
Congress in Athens, Greece on April 
6-10th, 2011 attended by 828 delegates 

from 101 countries. 105 delegates took 
the floor and major decisions were voted 
on all current demands of the workers.
The Congress elected the new Presidential 
Council by secret ballot.

16th World 
Trade Union 
Congress



Regional Offices
1. Africa – English Speaking: 
Johannesburg, South Africa
2. Africa – French Speaking: 
Libreville, Gabon
3. Asia-Pacific: New Delhi, India
4. Europe: Nicosia, Cyprus
5. Latin America & Caribbean: La 
Havana, Cuba
6. Middle East: Damascus, Syria
7. North America: New York, U.S.A

Sub-Regional Offices
1. Central America: San Jose, Costa 
Rica
2. East Asia: Kuala Lumpur, 
Malaysia
3. Arab World: Bahrain
4. CONOSUR: Sao Paolo, Brazil

Sectoral Organizations (TUI’s)
1. Agroalimentary (UISTAACT): 
Paris, France
2. Bank and Insurance (BIFU): 
New Delhi, India
3. Construction Workers and Allied 
Employees (UITBB): 
Helsinki, Finland
4. Education (FISE): 
Caracas, Venezuela
5. Energy: 
Johannesburg, South Africa
6. Hotel & Tourism: 
Athens, Greece
7 Metal-Mining: Sao Paolo, Brazil
8. Pensioners: Barcelona, Spain
9. Public Services: Sao Paolo, Brazil
10. Transport: Lisbon, Portugal

The structure of the WFTU
World Trade Union Congress

Held every 5 years
| 

Presidential Council
composed by 45 elected members

| 
The Secretariat

Composed by 7 elected members

Permanent Committees:
Committees are created by resolution 
of the Presidential Council based on 
the specific needs and the priorities 
of the Organization. Such Committees 
that operate today by their elected 
Secretariats are:

1. Working Youth Committee
2. Migrants Committee
3. Working Women’s Committee
4. Health and Safety Committee

Permanent representation: 
1. UNITED NATIONS (UN): New 
York, USA 2. International Labour 
Organisation (ILO): Geneva, 
Switzerland 
3. Food & Agriculture Organization 
(FAO): Rome, Italy 
4. UNESCO: Paris, France   

INSTITUTES OF TRADE UNION 
EDUCATION
The WFTU is coordinated and 
cooperates with its affiliated national 
organizations that have institutes 
in their countries. We have such 
institutes for trade union education 
in the following countries: India, 
Vietnam, Malaysia, Bangladesh, 
Cuba, Panama, Costa Rica, Argentina, 
Ecuador, Belarus, Cyprus, Greece, 
Syria, Nigeria, etc.

HEADQUARTERS: 
The WFTU headquarters in Athens 
have the overall responsibility and 
have jurisdiction over all the topics 
concerning the WFTU.

Address: 
40, Zan Moreas str, 117 45 
Athens, GREECE 
Tel: (+30) 210 9214417, 
(+30) 210 9236700 
Fax: (+30) 210 9214517 

E-mail: 
info@wftucentral.org

Website: www.wftucentral.org 

GENEVA OFFICE:
Rue Fendt 10, 1201, 
Geneva, Switzerland
E-mail: fsmgin@bluewin.ch

Contact us

You can also join forces 
with the big militant 
family of the World 
Federation of Trade 
Unions!

AFFiliATes oF The 
WFTU cAn become The 
nATionAl TrAde Union 
conFederATions And The 
nATionAl TrAde Union 
orgAnizATions.



Contact us

La Federación Sindical Mundial se fundó 
en París el 3 de octubre de 1945. Es la 
organización sindical internacional más 
antigua. La FSM tiene estatus consultivo 
en la Organización Internacional del 
Trabajo (OIT)  y ha desempeñado un 
papel crucial para el establecimiento 
del Convenio 87. Tiene Representación 
Permanente en la Organización de las 
Naciones Unidas en Nueva York, en la 
FAO, en Roma y en la UNESCO en París. 

Sigue la línea del movimiento sindical 
clasista y lucha contra el capitalismo y 
el imperialismo por una sociedad sin 
explotación del hombre por el hombre. 

Actualmente la FSM tiene 90 millones 
de miembros en 126 países. 

Desde 1945 hasta 1953 su sede estuvo 
en París, Francia. Durante los años  1953-
1956 las oficinas centrales estaban 
en Viena, Austria. Del 1956 al 2005 se 
encontraba en Praga, Checoslovaquia. 
Desde enero de 2006 hasta la actualidad 
la sede central está en Atenas, Grecia. 

La FSM cuenta con oficinas regionales y 
sub regionales en todos los continentes 
y también con Uniones Internacionales 
Sindicales ramales (UIS) en todos los 
sectores de importancia estratégica. 

A lo largo de su existencia y hasta el 
momento, la Federación Sindical Mundial 
ha jugado un papel trascendental en 
la lucha contra el apartheid, contra 
el racismo, en la lucha contra el 

colonialismo, contra las políticas del 
gobierno de los EE.UU., de la OTAN, de 
Israel y sus aliados y contra la barbarie 
del capitalismo, ha estado en la primera 
línea de combate en la conquista de 
todos los derechos laborales y sindicales. 

Las múltiples acciones de la FSM en los 
niveles central, regional y sectorial han 
estado dirigidas a unir las fuerzas de la 
clase obrera en la lucha de clases, de 
unir a los trabajadores sin importar su 
ideología, religión, idioma, sexo, de unir 
a la gente sencilla en la lucha contra 
la explotación capitalista y contra el 
imperialismo. 

Qué es 
la FSM

Funcionamiento • democrático - 
elecciones para todas las estructuras a 
todos los niveles. 
Orientación • Internacionalista - 
La solidaridad internacional, el 
internacionalismo. 
Lucha por la paz y la amistad entre • 
los pueblos - en contra de las guerras 
imperialistas. 
Defender • el derecho de cada pueblo, 
de cada trabajador para decidir, por sí 
mismos, su presente y futuro. 
Los • recursos naturales de los países 
pertenecen a sus pueblos y sus 
trabajadores. La FSM se opone a la 
privatización. 
La unidad de la clase obrera - la alianza • 
social con los campesinos pobres, 
con los trabajadores informales, los 

intelectuales y de las poblaciones 
indígenas. 
Involucrar a los • jóvenes, las mujeres 
y los trabajadores emigrantes en la 
vida, la acción y la dirección de los 
sindicatos. 
Prioridad a las cuestiones de • salud y 
seguridad para los trabajadores, la 
calidad de vida y el medio ambiente 
en general. 
Promover la lucha contra las empresas • 
transnacionales, la organización de 
la coordinación internacional y la 
solidaridad de la clase trabajadora. 
El derecho de todos los trabajadores a • 
la asistencia sanitaria pública y gratuita, 
a la educación y a la seguridad social. 
El incremento continuo de los niveles 
de vida, los salarios y las pensiones 

seguidos de logros científicos y 
progreso técnico. 
La FSM como organización sindical • 
clasista refuerza la crítica, la autocrítica 
y la emulación fraternal entre los 
líderes y miembros. 
Lucha por • la libertad sindical y 
democrática, contra de la violencia 
de estado, del autoritarismo y la 
persecución de los sindicalistas, contra 
dl neo-fascismo y el racismo. 
Defiende el • derecho de huelga y de 
todos los derechos sindicales. 
Enfrenta el arribismo, el elitismo, • 
la burocracia, la manipulación y la 
corrupción de las conciencias. 
Organiza • seminarios sindicales y de 
formación. 

Principios básicos

La FSM cuenta con representantes 
permanentes en las principales 
organizaciones internacionales y siempre 
lucha al interior de éstas defendiendo los 
intereses de los trabajadores, resaltando 
el monopolio que existe dentro de estas 

organizaciones. 

La FSM celebró su 16 º Congreso Sindical 
Mundial en Atenas, Grecia del 6 al 10 
de abril de 2011 al que asistieron 828 
delegados de 101 países. 105 delegados 

intervinieron y se adoptaron decisiones 
importantes sobre todas las demandas 
actuales de los trabajadores. El Congreso 
eligió por votación secreta al nuevo 
Consejo Presidencial. 

16 º Congreso 
Sindical Mundial



Oficinas Regionales: 
1. África - Anglófona:  
Johannesburgo, Sudáfrica 
2. África - francófona: Libreville, 
Gabón 
3. Asia y el Pacífico: Nueva Delhi, 
India 
4. Europa: Nicosia, Chipre 
5. América Latina y el Caribe: La 
Habana, Cuba 
6. Medio Oriente: Damasco, Siria 
7. América del Norte: Nueva York, 
EE.UU.

Oficinas Sub regionales: 
1. Centroamérica: San José, Costa 
Rica 
2. Este de Asia: Kuala Lumpur, 
Malasia 
3. Mundo Árabe: Bahrein 
4. CONOSUR: Sao Paulo, Brasil 

Organizaciones Sectoriales (UIS):
1. Agroalimentaria (UISTAACT): 
París, Francia 
2. Bancos y Seguros (BIFU): Nueva 
Delhi, India 
3. Trabajadores de la Construcción 
y Similares (UITBB): Helsinki, 
Finlandia 
4. Educación (FISE): Caracas, 
Venezuela 
5. Energía: Johannesburgo, 
Sudáfrica 
6. Hoteles y Turismo: Atenas, 
Grecia
7. Metal-Minería: Sao Paulo, Brasil 
8. Pensionistas: Barcelona, España 
9. Servicios públicos: Sao Paulo, 
Brasil 
10. Transporte: Lisboa, Portugal 

Estructura de la FSM 
Congreso Sindical Mundial de la FSM

se celebra cada 5 años. 
| 

Consejo Presidencial
compuesto por 45 miembros elegidos.

| 
El Secretariado

lo conforman 7 miembros electos.

Comités Permanentes: 
Los Comités son creados por 
resolución del Consejo Presidencial 
sobre la base de las necesidades 
específicas y las prioridades de la 
Organización, éstos comités, que 
actualmente funcionan por sus 
Secretarías electas, son: 

1. Comité de la Juventud 
Trabajadora 
2. Comité de Migrantes 
3. Comité de Mujeres Trabajadoras 
4. Comité de Seguridad y Salud en 
el trabajo

Representaciones permanentes: 
1. NACIONES UNIDAS (ONU): Nueva 
York, EE.UU. 
2. Organización Internacional del 
Trabajo (OIT): Ginebra, Suiza 

3. Organización para la Alimentación 
y la Agricultura (FAO): Roma, Italia 
4. UNESCO: París, Francia 

INSTITUTOS DE EDUCACIÓN 
SINDICAL 

La FSM coordina y coopera con sus 
organizaciones nacionales afiliadas 
que tienen institutos en sus países, 
estos institutos para la formación 
sindical se encuentran en los 
siguientes países: India, Vietnam, 
Malasia, Bangladesh, Cuba, Panamá, 
Costa Rica, Argentina, Ecuador, 
Bielorrusia, Chipre, Grecia, Siria, 
Nigeria, otros. 

SEDE: 
La sede de la FSM en Atenas tiene 
la responsabilidad general y tiene 
jurisdicción sobre todos los temas 
relativos a la FSM. 

Dirección: 
40, Zan Moreas Str., 117 45 
Atenas, GRECIA 
Tel: (+30) 210 9214417, 
(+30) 210 9236700 
Fax: (+30) 210 9214517 

E-mail: info@wftucentral.org 

Sitio web: www.wftucentral.org

OFICINA EN GINEBRA :
Rue Fendt 10, 1201, 
Ginebra, Suiza 
E-mail: fsmgin@bluewin.ch 

Contacto

Usted también 
puede unir sus 
fuerzas a la gran 
familia militante 
de la Federación 
sindical mundial. 

lAs conFederAciones 
sindicAles nAcionAles 
y los sindicATos 
nAcionAles pUeden 
AFiliArse A lA Fsm. 



La Fédération syndicale mondiale a été 
fondée à Paris le 3 octobre 1945. C’est 
la plus ancienne organisation syndicale 
internationale. La FSM a le statut 
consultatif auprès de l’OIT et a joué un 
rôle crucial pour la mise en place de la 
convention 87. Elle a des représentations 
permanentes auprès de l’Organisation 
des Nations Unies à New York, de la FAO à 
Rome et de l’UNESCO à Paris. 

La FSM suit la ligne du mouvement 
syndical de classe et elle lutte contre le 
capitalisme et l’impérialisme pour une 
société sans exploitation de l’homme par 
l’homme. 

Actuellement, la FSM représente 90 
millions de membres dans 126 pays.

De 1945 à 1953, elle a siégé à Paris, 
France. Entre 1953 et 1956, le siège s’est 
déplacé à Vienne, en Autriche. Entre 
1956 et 2005, il s’est situé à Prague, 
Tchécoslovaquie. De janvier 2006 à 
aujourd’hui, le siège est à Athènes, Grèce. 

Elle possède des bureaux régionaux et 
sous-régionaux dans tous les continents 
ainsi que des Unions internationales des 
syndicats (UIS) dans tous les secteurs 
d’importance stratégique. 

Tout au long de son parcours, la FSM a 

joué un rôle central dans les luttes contre 
l’apartheid, contre le racisme, la lutte 
contre le colonialisme, contre la politique 
du gouvernement des États-Unis, de 
l’OTAN, d’Israël et de ses alliés; contre 
la barbarie du capitalisme. Elle a été à 
l’avant-garde dans la conquête de tous les 
droits du travail et syndicaux.

L’action riche de la FSM aux niveaux 
général, régional et sectoriel a pour but 
d’unir les forces de la classe ouvrière dans 
la lutte de classes; pour unir les travailleurs 
indépendamment de leur idéologie, 
religion, langue, sexe; unir les gens du 
peuple dans la lutte contre l’exploitation 
capitaliste et contre l’impérialisme.

Qu’est-ce 
que la FSM

Fonctionnement • démocratique - 
élections pour tous les organismes à 
tous les niveaux.
Orientation • internationaliste - solidarité 
internationale, internationalisme.
Lutte pour la paix et l’amitié entre • 
les peuples - contre les guerres de 
l’impérialisme.
Défendre le•  droit de chaque peuple, 
chaque classe ouvrière de décider pour 
eux-mêmes sur leur présent et avenir.
Les • ressources naturelles nationales 
appartiennent au peuple et aux 
travailleurs de chaque pays. La FSM est 
opposée à la privatisation.
L’unité de la classe ouvrière - • alliance 
sociale avec les paysans pauvres, 
travailleurs indépendants, intellectuels 

et populations autochtones.
Impliquer • les jeunes, les femmes et les 
travailleurs migrants dans la vie, l’action 
et l’administration des syndicats.
Priorité aux questions de • santé et de 
sécurité pour les travailleurs, la qualité 
de vie et l’environnement en général.
Promouvoir la lutte contre les sociétés • 
transnationales, organisation de 
la coordination internationale et la 
solidarité de la classe ouvrière. 
Le droit de tous les travailleurs à un • 
système public et gratuit de santé, 
éducation et sécurité sociale. 
L’amélioration continue du niveau de 
vie, salaires et pensions adaptés aux 
réalisations scientifiques et progrès 
techniques. 

La FSM comme une organisation • 
syndicale de classe renforce la critique, 
l’autocritique et l’émulation fraternelle 
entre les dirigeants et les membres.
Elle se bat pour les libertés syndicales • 
et démocratiques. Elle est contre la 
violence d’État, l’autoritarisme et la 
persécution des syndicalistes. Elle est 
contre le néo-fascisme et le racisme.
Elle défend le droit de grève et tous les • 
droits syndicaux. 
Frapper le carriérisme, l’élitisme, la • 
bureaucratie, la manipulation et la 
corruption des consciences.
Elle organise des séminaires et des • 
formations syndicales. 

Principes fondamentaux

La FSM a des représentants 
permanents dans les grands organismes 
internationaux. 
Elle se bat à l’intérieur de ces organes, 
toujours pour défendre les intérêts des 
travailleurs et elle met en évidence le 

monopole qui existe au sein de ces 
organisations.

La FSM a tenu son 16ème Congrès 
syndical mondial à Athènes, en Grèce, du 
6 au 10 avril 2011 avec la présence de 828 

délégués de 101 pays. 105 délégués ont 
pris la parole et des décisions importantes 
ont été votées à propos de toutes les 
exigences actuelles des travailleurs. 
Le Congrès a élu le nouveau Conseil 
présidentiel au scrutin secret.

Contacto



Bureaux régionaux 
1. Afrique – Anglophone: 
Johannesburg, Afrique du Sud
2. Afrique – Francophone: Libreville, 
Gabon 
3. Asie-Pacifique: New Delhi, Inde 
4. Europe: Nicosie, Chypre 
5. Amérique latine et Caraïbes: La 
Havane, Cuba 
6. Moyen-Orient: Damas, Syrie 
7. Amérique du Nord: New York, 
U.S.A

Bureaux sous-régionaux 
1. Amérique centrale: San Jose, 
Costa Rica
2. Asie de l’Est: Kuala Lumpur, 
Malaisie 
3. Monde arabe: Bahreïn 
4. CONOSUR: Sao Paolo, Brésil 

Les organisations sectorielles 
(UIS):
1. Agroalimentaire (UISTAACT): 
Paris, France
2. Banque et Assurance (BIFU): 
New Delhi, Inde 
3. Travailleurs de la construction et 
employés alliés (UITBB): Helsinki, 
Finlande
4. Éducation (FISE): Caracas, 
Venezuela 
5. Énergie: Johannesburg, Afrique 
du Sud 
6. Hôtel & Tourisme: Athènes, 
Grèce 
7. Métal-Mines: Sao Paolo, Brésil 
8. Retraités: Barcelone, Espagne 
9. Services publics: Sao Paolo, 
Brésil 
10. Transport: Lisbonne, Portugal 

La structure de la FSM 
Le Congrès syndical mondial

Tenu tous les 5 ans 
| 

Conseil présidentiel 
composé de 45 membres élus 

| 
Le Secrétariat 

Composé de 7 membres élus 

Comités permanents 

Les comités sont créés par résolution 
du Conseil présidentiel sur la base des 
besoins spécifiques et des priorités 
de l’Organisation. Les comités qui 
fonctionnent aujourd’hui avec des 
secrétariats élus sont: 

1. Comité des jeunes travailleurs
2. Comité des migrants
3. Comité des femmes travailleuses
4. Comité de santé et sécurité

Représentation permanente: 

1. Nations Unies (ONU): New York, 
Etats-Unis
2. Organisation internationale du 
Travail (OIT): Genève, Suisse 

3. Organisation pour l’alimentation 
et l’agriculture (FAO): Rome, Italie 
4. UNESCO: Paris, France 

INSTITUTS DE FORMATION 
SYNDICALE 
La FSM est coordonnée et coopère 
avec les organisations nationales 
affiliées qui ont des instituts dans 
leur pays. Nous avons des instituts 
pour la formation syndicale dans 
les pays suivants: Inde, Vietnam, 
Malaisie, Bangladesh, Cuba, Panama, 
Costa Rica, Argentine, Équateur, 
Biélorussie, Chypre, Grèce, Syrie, 
Nigeria, etc.

SIÈGES: 
Le siège de la FSM à Athènes a 
la responsabilité globale et la 
juridiction sur tous les sujets 
concernant la FSM.

Adresse: 
40, Zan Moreas str, 117 45 
Athènes, Grèce 
Tel: (+30) 210 9214417, 
(+30) 210 9236700 
Fax: (+30) 210 9214517 
E-mail: info@wftucentral.org

Site Web: www.wftucentral.org 

BUREAU DE GENEVE:
Rue Fendt 10, 1201, 
Genève, Suisse 
E-mail: fsmgin@bluewin.ch 

Contact Info

Tu peux également 
joindre tes forces à 
la grande famille 
militante de la 
Fédération syndicale 
mondiale. 
les AFFiliés de lA Fsm 
peUvenT devenir des 
conFédérATions de 
syndicATs nATionAUx 
eT des orgAnisATions 
syndicAles nATionAles.



Всемирная Федерация Профсоюзов 
была основана в Париже 3 октября 1945 
года. Это старейшая международная 
профсоюзная организация. ВФП 
сохраняет свой консультативный статус 
в МОТ и сыграла решающую роль в 
принятии Конвенции № 87. ВФП имеет 
Постоянные Представительства в ООН 
в Нью-Йорке, в ФАО в Риме и ЮНЕСКО в 
Париже.

Она следует линии классово-
ориентированного профсоюзного 
движения и борется против капитализма 
и империализма за общество без 
эксплуатации человека человеком.

В настоящее время ВФП насчитывает 90 
миллионов членов в 126 странах мира.

С 1945 по 1953 год ее штаб-квартира 
располагалась в Париже (Франция). 
В 1953-1956 годах – в Вене (Австрия), 
в 1956-2005 годах – в Праге 
(Чехословакия). С января 2006 года и по 
настоящее время штаб-квартира ВФП 
находится в Афинах (Греция).

На всех континентах планеты действуют 
Региональные и Субрегиональные Бюро 
ВФП. Так же существуют Отраслевые 
Международные Профсоюзные 
Объединения (TUI), охватывающие все 
важнейшие отрасли. 
На протяжении всего своего 
существования и вплоть до настоящего 
момента ВФП играла ключевую роль 
в борьбе против  апартеида, против 
расизма, против колониализма, против 

политики правительства США, НАТО, 
Израиля и их союзников; против 
варварства капитализма. Она была на 
передней линии борьбы в завоевании 
всех трудовых и профсоюзных прав. 

Многогранная и обширная деятельность 
ВФП на общем, региональных и 
отраслевых уровнях направлена на 
объединение сил рабочего класса 
в классовой борьбе, объединение 
трудящихся вне зависимости от 
идеологии, религии, языка, пола, 
объединение простых людей в борьбе 
против капиталистической эксплуатации 
и против империализма.

ВФП – ЭТО:

Демократические основы • 
деятельности – выборы всех органов 
на всех уровнях
Интернационалистская позиция • 
– Международная солидарность, 
интернационализм.
Борьба за мир и дружбу • 
между народами – против 
империалистических войн.
Защита права каждого народа, • 
каждого отряда рабочего класса на 
самостоятельное определение своего 
настоящего и будущего. 
Природные богатства стран • 
принадлежат их народам и 
трудящимся. ВФП выступает против 
приватизации.
Сплоченность  трудящихся – • 
социальный союз с бедными 
крестьянами, самозанятыми, 
интеллигенцией и коренным 

населением.
Вовлечение молодежи, женщин • 
и трудящихся-мигрантов в жизнь, 
действия и управление профсоюзов.
Приоритетность вопросов • 
безопасности и здоровья трудящихся, 
качества и условий жизни в целом.
Продвижение борьбы против • 
транснациональных корпораций 
и организация международной 
координации и рабочей 
солидарности.
Право всех трудящихся на • 
государственное бесплатное 
здравоохранение, образование 
и социальное обеспечение. 
Непрерывное повышение 
жизненных стандартов, зарплат и 
пенсий, обеспечиваемое научными 
достижениями и техническим 
прогрессом.

Как классовая профсоюзная • 
организация, ВФП укрепляет критику, 
самокритику и товарищеское 
соревнование между лидерами и 
членами организации.
ВФП борется за профсоюзные и • 
демократические свободы. Она 
выступает против государственного 
насилия, авторитаризма и 
преследования профсоюзных 
активистов и членов организаций. 
Она выступает против неофашизма и 
расизма.
ВФП отстаивает право на забастовку и • 
все профсоюзные права.
ВФП против карьеризма, элитарности, • 
бюрократизма, разложения и 
манипулирования сознанием.
ВФП организует профсоюзные • 
семинары и профсоюзную учебу.

Основные Принципы

ВФП имеет постоянные представительства 
в основных Международных 
Организациях. 
В их Органах она ведет борьбу, всегда 
отстаивая интересы трудящихся и 
разоблачая монополизм, который 

существует в этих организациях.

6-10- го апреля 2011 года ВФП провела 
в Афинах (Греция) свой 16-й Всемирный 
Профсоюзный Конгресс, в работе 
которого приняли участие 828 делегатов 

из 101 страны мира. На нем выступили 
105 делегатов, и были приняты важные 
решения по текущим проблемам 
трудящихся. Тайным голосованием на 
Конгрессе был избран новый состав 
Президентского Совета.

Contact Info
16-й Всемирный 
Профсоюзный 
Конгресс



Региональные Офисы 
1. Африка - англоговорящяя: 
Johannesburg, South Africa
2. Африка - франкофонная: Libreville, 
Gabon
3. Азиатско-Тихоокеанский: New 
Delhi, India
4. Европа: Nicosia, Cyprus
5. Латинская Америка – Каррибский 
бассейн: La Havana, Cuba
6. Ближний Восток: Damascus, Syria
7. Северная Америка: New York, U.S.A

Субрегиональные Офисы
1. Центральная Америка: San Jose, 
Costa Rica
2. Восточная Азия: Kuala Lumpur, 
Malaysia
3. Арабский мир: Bahrain
4. CONOSUR: Sao Paolo, Brazil

Отраслевые Объединения (TUI’s)
1. Работников Аграрной, 
Продовольственной, торговой, 
Текстильной и смежных отраслей 
(UISTAACT): Paris, France
2. Работников банковского, 

страхового и финансового сектора 
(BIFU): New Delhi, India
3. Работников в строительстве, 
деревообрабатывающей и лесной 
отрасли, и в промышленности 
строительных материалов (UITBB): 
Helsinki, Finland
4. Всемирная Федерация 
профсоюзов работников 
просвещения (FISE): Caracas, 
Venezuela
5. Работников энергетической, 
металлургической, химической, 
нефтяной промышленности и 
смежных отраслей: Johannesburg, 
South Africa
6. Работников гостиничного сектора 
и туризма: Athens, Greece
7. Работников Горнодобывающей, 
Металлургической и 
металлообрабатывающей 
промышленности: Sao Paolo, Brazil
8. Пенсионеров: Barcelona, Spain
9. Госслужащих и работников 
смежных отраслей: Sao Paolo, Brazil
10. Работников транспорта: Lisbon, 
Portugal

Структура ВФП
Всемирный Профсоюзный Конгресс

Проводится каждые 5 лет.
| 

Президентский Совет
Состоит из 45 выбранных членов.

| 
Секретариат

Состоит из 7 выбранных членов

Постоянные Комитеты
Комитеты созданы на основе 
решения Президентского Совета с 
учетом специальных потребностей и 
приоритетов Организации.
 Комитеты, которые действуют сегодня 
под руководством их избранных 
Секретариатов:

1. Комитет Рабочей Молодежи
2. Комитет Мигрантов
3. Комитет Женщин-работниц
4. Комитет по вопросам здоровья и 
безопасности труда
 
Постоянные Представительства: 
1. ООН: New York, USA 
2. Международная Организация Труда 

(МОТ): Geneva, Switzerland 
3. Продовольственная и 
сельскохозяйственная организация 
ООН (ФАО): Rome, Italy 
4. ЮНЕСКО: Paris, France    

УЧЕБНЫЕ ЗАВЕДЕНИЯ 
ПРОФСОЮЗНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ВФП связана и сотрудничает 
с национальными членскими 
организациями, у которых есть такие 
учебные центры в своих странах. Такие 
учебные заведения есть в Индии, 
Вьетнаме, Малайзии, Бангладеш, на 
Кубе, в Панаме, Коста-Рике, Аргентине, 
Эквадоре, Белоруссии, на Кипре, в 
Греции, Сирии, Нигерии и ряде других 
стран.

ШТАБ-КВАРТИРА: 
Штаб-квартира ВФП в 
Афинах обладает общей 
ответственностью и 
полномочиями по всем 
вопросам, относящимся к ВФП.

Адрес: 
40, Zan Moreas str, 117 45 
Athens, GREECE 
Tel: (+30) 210 9214417, 
(+30) 210 9236700 
Fax: (+30) 210 9214517 

E-mail: info@wftucentral.org
Website: www.wftucentral.org 

ОФИС В ЖЕНЕВЕ:
Rue Fendt 10, 1201, 
Geneva, Switzerland
E-mail: fsmgin@bluewin.ch

Контакты

Вы также можете 
присоединить свои 
силы к большой 
боевой семье 
Всемирной Федерации 
Профсоюзов.

Присоединиться к ВФП 
могут национальные 
ПроФсоюзные 
объединения и 
национальные 
ПроФсоюзные 
организации.



A Federação Sindical Mundial foi fundada 
em Paris, em 3 de outubro de 1945. É a 
organização sindical internacional mais 
antiga. A FSM detém o status consultivo 
no âmbito da Organização Internacional 
do Trabalho e desempenhou um papel 
crucial para o estabelecimento da 
Convenção 87. Tem uma Representação 
Permanente da Organização nas Nações 
Unidas, em Nova Iorque, na FAO, em 
Roma e na UNESCO, em Paris.

Segue a linha do movimento sindical 
classista e luta contra o capital e o 
imperialismo, por uma sociedade sem 
exploração do homem pelo homem.

Atualmente conta com 90 milhões de 
membros em 126 países.

De 1945 a 1953 a sede da FSM esteve 
em Paris, França. Em 1953-1956, em 
Viena, Áustria. Em 1956-2005, a FSM se 
estabeleceu em Praga, República Tcheca. 
Desde janeiro de 2006, a sede da FSM 
encontra-se em Atenas, Grécia. 

Tem escritórios sub-regionais e 
regionais em todos os continentes e 
também divisões setoriais, as Uniões 
Internacionais Sindicais em todos os 
setores de importância estratégica.

Durante a sua trajetória e até agora, a 

FSM teve um papel central nas lutas 
contra o apartheid e o racismo, lutou 
contra o colonialismo, contra a política do 
governo dos EUA, a OTAN, Israel e seus 
aliados; contra a barbárie do capitalismo.  
Esteve à frente na conquista de todos os 
direitos trabalhistas e sindicais.

A ação da FSM é rica em nível central, 
regional e setorial, tem como objetivo 
unir as forças da classe trabalhadora 
na luta de classes; para unir os 
trabalhadores, sem importar a sua 
ideologia, religião, língua, gênero; 
unir as pessoas simples na luta contra 
a exploração capitalista e contra o 
imperialismo.

O que é 
a FSM

Funcionamento • democrático - eleições 
para todos os órgãos, em todos os 
níveis
Orientação internacionalista, • 
solidariedade internacional, 
internacionalismo.  
Lutar pela • paz e a amizade entre os 
povos - contra as guerras imperialistas 
Defender o direito de cada povo, de • 
cada classe trabalhadora de decidir 
por si mesmos, sobre o seu presente e 
futuro. 
Os • recursos naturais de cada país 
pertencem ao povo e aos trabalhadores 
do país. A FSM opõe-se à privatização. 
Unidade da classe trabalhadora – • 
Aliança social com os camponeses 
pobres, os trabalhadores por conta 

própria, os intelectuais, as populações 
indígenas. 
Envolver os • jovens, as mulheres e os 
trabalhadores migrantes na vida, ação 
e administração dos sindicatos.
Prioridade aos temas de • seguridade 
e saúde para os trabalhadores, a 
qualidade de vida e o entorno em 
geral.
Promover a luta contra as empresas • 
transnacionais e a organização 
da coordenação internacional e a 
solidariedade da classe trabalhadora.
Direito de todos os trabalhadores à • 
saude, à educação e à seguridade 
social públicas e gratuitas. A melhoria 
contínua dos padrões de vida, salários 
e pensões, seguindo as conquistas 

científicas e o progresso técnico.
A FSM, sendo uma organização sindical • 
classista, reforça a crítica, a autocrítica 
e a camaradagem entre dirigentes e 
afiliados.
Luta pelas liberdades sindicais e • 
democráticas, contra a violência de 
Estado, o autoritarismo e a perseguição 
a sindicalistas. Contra o neo-fascismo e 
o racismo.
Defende o direito à greve e todos os • 
direitos sindicais.
Golpea o arrivismo, o elitismo, a • 
manipulação e a corrupção das 
consciências.
Organiza seminários e f• ormação 
sindicais.

Principios básicos

A Federação Sindical Mundial tem 
representantes permanentes junto 
aos organismos internacionais. A 
FSM luta dentro dessas entidades, 
sempre defendendo os interesses dos 
trabalhadores e ressalta o monopólio que 

existe dentro dessas organizações.

A FSM realizou o seu 16 ° Congresso 
Sindical Mundial, em Atenas, Grécia, do 
dia 6 a 10 de abril 2011 com a participação 
de 828 delegados de 101 países. 105 

delegados tomaram a palavra e as decisões 
importantes foram votadas sobre todas 
as exigências atuais dos trabalhadores. 
O Congresso elegeu o novo Conselho 
Presidencial, em votação secreta.

Контакты
16 ° Congresso 
Sindical Mundial



Escritórios Regionais:
1. África – de língua inglesa: 
Johannesburgo, África do Sul 
2 África – de língua francesa: 
Libreville, Gabão
3 Ásia-Pacífico: Nova Déli, Índia 
4 Europa: Nicósia, Chipre
5 América Latina e Caribe: La 
Havana, Cuba 
6 Oriente Médio: Damasco, Síria 
7  América do Norte: Nova Iorque, 
E.U.A.

Escritórios Sub-Regionais:
1. América Central: São José, Costa 
Rica 
2. Leste Asiático: Kuala Lumpur, 
Malásia 
3  Mundo Árabe: Bahrain
4. CONESUL: São Paulo, Brasil 

Organizações Setoriais (UIS):
1. Agroalimentar (UISTAACT): Paris, 
França 
2. Banco e Seguros (BIFU): Nova 
Déli, Índia 
3. Trabalhadores da Construção 
e Empregados Aliados (UITBB): 
Helsinki, Finlândia
4. Educação (FISE): Caracas, 
Venezuela 
5. Energia: Johannesburgo, África 
do Sul 
6. Hotel & Turismo: Atenas, Grécia 
7. Metal e Mineração: São Paulo, 
Brasil 
8. Pensionistas: Barcelona, 
Espanha 
9. Serviços Públicos: São Paulo, 
Brasil 
10 . Transporte: Lisboa, Portugal

A estrutura da FSM
Congresso Sindical Mundial 
Realizado a cada cinco anos

| 
O Conselho Presidencial 

é composto por 45 membros eleitos
| 

O Secretariado
é composto por 7 membros eleitos

Comitês Permanentes 

Os comitês são criados por resolução 
do Conselho Presidencial com base 
nas necessidades específicas e as 
prioridades da Organização. Os 
comitês que atuam hoje por suas 
Secretarias eleitas são: 

1.Comitê da Juventude Trabalhadora 
2. Comitê dos Migrantes 
3. Comitê da Mulher Trabalhadora 
4. Comitê de Saúde e Segurança

Representação permanente: 
1. NAÇÕES UNIDAS (ONU): Nova 
Iorque, EUA 
2. Organização Internacional do 
Trabalho (OIT): Genebra, Suíça 

3. Organização para a Alimentação e 
Agricultura (FAO): Roma, Itália 
4. UNESCO: Paris, França

INSTITUTOS DE EDUCAÇÃO 
SINDICAL
A FSM é coordenada e coopera com as 
suas organizações nacionais filiadas 
que têm institutos em seus países. 
Temos esses institutos de educação 
sindical nos seguintes países: Índia, 
Vietnã, Malásia, Bangladesh, Cuba, 
Panamá, Costa Rica, Argentina, 
Equador, Bielorrússia, Chipre, Grécia, 
Síria, Nigéria, etc.

SEDE:
 A sede da FSM em Atenas tem 
a responsabilidade global e tem 
jurisdição sobre todos os temas 
relativos à FSM.

Endereço: 
40, Zan Moreas str, 117 45 
Athens, GRÉCIA T
el: (+30) 210 9214417, 
(+30) 210 9236700 
Fax: (+30) 210 9214517 

E-mail: info@wftucentral.org,

Website: www.wftucentral.org 

O ESCRITÓRIO  EM GENEBRA: 
Rue Fendt 10, 1201, 
Genebra, Suíça
E-mail: fsmgin@bluewin.ch

Contato

você também pode 
juntar forças com 
a grande família 
militante da Federação 
sindical mundial. 

os AFiliAdos dA Fsm 
podem se TornAr 
c o n F e d e r A ç õ e s 
sindicAis nAcionAis e 
orgAnizAções sindicAis 
nAcionAis.



Contato هيكل اتحاد النقابات العالمى

المؤتمر العام النقابى العالمى 
يعُقد كل خمس سنوات

 |
المجلس الرئاسى 

 يتكون من 45 عضو منتخب
 |

الأمانة العامة 
تتكون من 7 اعضاء منتخبون

المقار الرئيسية :

تتمتع المقار الرئيسية لاتحاد النقابات العالمى فى 
والسلطة  الكاملة  بالمسؤولية  اليونان   – اثينا 
باتحاد  المتعلقة  الموضوعات  لكل  القضائية 

النقابات العالمى .
 

العنوان :
40, Zan Moreas str, 117 45 
Athens, GREECE 
Tel: (+30) 210 9214417, 
(+30) 210 9236700 
Fax: (+30) 210 9214517 

E-mail: info@wftucentral.org

Website: www.wftucentral.org 

مكتب جنيف :

Rue Fendt 10, 1201, 
Geneva, Switzerland
E-mail: fsmgin@bluewin.ch

الاتصال

يمكنكم كذلك الانضمام الى قوى 
العائلة المناضلة لاتحاد النقابات 

العالمى .

اتحاد  الى  للمنتسبين  يمكن 
يُكَوْنوا  ان  العالمى  النقابات 
منظمات  او  نقابية  فدراليات 

نقابية وطنية .

المكاتب الإقليمية : 
 

1. افريقيا – الدول الناطقة بالانجليزية ومقره فى 
جوهانسبرج – جنوب افريقيا .

2. افريقيا – الدول الناطقة بالفرنسية ومقره فى 
ليبرفيل – الجابون .

3. أوروبا ومقره فى نيقوسيا – قبرص .
4. آسيا والمحيط الهادى ومقره فى نيودلهى – 

الهند .
5. امريكا اللاتينية والكاريبى ومقره فى هافانا – 

كوبا .
6. الشرق الاوسط ومقره فى دمشق – سوريا .

7. امريكا الشمالية ومقره فى نيويورك – الولايات 
المتحدة الامريكية . 

مكاتب شبه إقليمية :
 

1. امريكا الوسطى ومقره فى سان جوس – 
كوستاريكا .

2. شرق آسيا ومقره فى لومبور – ماليزيا .
3. العالم العربى ومقره فى البحرين .

4. كونسور : ساو باولو – البرازيل .

المنظمات القطاعية “ الاتحادات النقابية 
الدولية القطاعية “

1. الاتحاد النقابى الدولى للزراعة والأغذية 
والتجارة والنسيج والصناعات الحليفة ومقره فى 

باريس – فرنسا .
2. الاتحاد النقابى الدولى للبنوك والتأمينات 

ومقره فى نيودلهى – الهند . 
3. الاتحاد النقابى الدولى للبناء والعاملين الحلفاء 

ومقره فى هيلسنكى – فنلندا . 
4. الاتحاد النقابى الدولى للتعليم ومقره فى 

كاركاس – فنزويلا .
5. الاتحاد النقابى الدولى للطاقة ومقره فى 

جوهانسبرج – جنوب افريقيا .
6. الاتحاد النقابى الدولى للسياحة والفنادق 

ومقره فى أثينا – اليونان .
7. الاتحاد النقابى الدولى للمعدن والمناجم ومقره 

فى ساو باولو – البرازيل .
8. الاتحاد النقابى الدولى للمتقاعدين ومقره فى 

برشلونة – اسبانيا .
9. الاتحاد النقابى الدولى للخدمات العامة ومقره 

فى ساو باولو – البرازيل .
10. الاتحاد النقابى الدولى للنقل ومقره فى 

ليسبون – البرتغال .

لجان دائمة

تم إنشاء هذه اللجان عن طريق قرار المجلس الرئاسي 
بناءَ على الاحتياجات والأولويات للمنظمة. ومثل 
سكرتارياتها  قِبل  من  اليوم  تعمل  اللجان  هذه 

المنتخبة.
1. لجنة الشباب العامل

2. لجنة الهجرة
3. لجنة المرأة العاملة 

4. لجنة الصحة والسلامة

المندوبين الدائمون
 

1. منظمة الأمم المتحدة ومقره نيويورك – امريكا  
 – جنيف  ومقره  الدولية  العمل  منظمة   .2

سويسرا .

 – روما  فى  ومقره  والزراعة  الأغذية  منظمة   .3
ايطاليا . 

4. اليونسكو ومقره فى باريس – فرنسا .

معاهد تثقيفية نقابية 

والتعاون مع  بالتنسيق  العالمى  النقابات  اتحاد  قام 
معاهد  لديها  التى  الاعضاء  الوطنيه  المنظمات 
تثقيفية  لدينا معاهد  , فإننا  . ولذا  بلدانهم  فى 

نقابية فى البلدان التالية :
كوبا   – بنجلادش   – ماليزيا   – فيتنام   – الهند   
الاكوادور   – الارجنتين   – كوستاريكا   – بنما   –
 – سوريا   – اليونان   - قبرص   – البيضاء  روسيا   –

نيجيريا 



المبادئ الاساسية :

– باريس  فى  العالمى  النقابات  اتحاد   تأسس 
وهو  .  1945 عام  اكتوبر  من  الثالث  فى   فرنسا 
 اقدم منظمة نقابية دولية . يحتفظ اتحاد النقابات
العمل منظمة  فى  الاستشارى  بالمركز   العالمى 
الاتفاقية إصدار  فى  حاسما  دوراً  ولعب   الدولية 
 87 . وهناك ممثل دائم للمنظمة في الأمم المتحدة
ومنظمة  ، روما  في  الفاو  ومنظمة   ، نيويورك   في 

. اليونسكو في باريس
 
الحركة مسار  العالمى  النقابات  اتحاد   يحذو 

 النقابية للطبقة الموجهه ويناضل ضد الرأسمالية
استغلال من  خالٍ  مجتمع  اجل  من   والامبريالية 

. الانسان لأخيه الانسان
  تمثل العضوية الحالية لاتحاد النقابات العالمى ب

. 90 مليون عضو من 126 دولة حول العالم

مقره كان   1953 عام   وحتى   1945 عام   منذ 
 فى باريس – فرنسا .  ومن  1953 – 1956 كان
 مقره فى فيينا – النمسا . ومن 1956 – 2005
 كان مقره فى براغ – تشيكوسلوفاكيا . ومن يناير

. 2006 وحتى الآن مقره فى أثينا – اليونان

إقليميه مكاتب  العالمى  النقابات  اتحاد   لدى 
نقابى اتحاد  وكذلك  قارة  كل  في  إقليمية    وشبه 
الأهمية ذو  القطاعات   كل  فى  دولى   قطاعى 

. الإستراتيجية
اتحاد لعب   , اليوم  حتى  مساره  خلال   من 

ضد النضالات  فى  محورياً  دوراُ  العالمى   النقابات 

والنضال  . العنصرية  وضد  العنصرية   التفرقة 
الولايات  ضد الاستعمارية وضد سياسة حكومة 
“ الأطلسى  شمال  وحلف  الأمريكية   المتحدة 
الرأسمالية وضد  وحلفائها  وإسرائيل   الناتو” 
 البربرية . وكان دائما فى مقدمة الانتصارات لكل

. الحقوق العمالية والنقابية
العالمى النقابات  لاتحاد  الثرى  العمل   استهدف 

والقطاعية والإقليمية  المركزية  المستويات   على 
نضالاتهم فى  العاملة  الطبقة  قوى  توحيد   الى 
عن النظر  بغض  العمال  ولتوحيد   ,  الطبقية 
 طُرق تفكيرهم او دياناتهم او لغاتهم او جنسهم
ضد نضاله  فى  البسيط  الشعب  ولتوحيد   , 

. الاستغلال الرأسمالى وضد الامبريالية

اتحاد  هو  ما 
ت  با لنقا ا

العالمي

لكل  والانتخابات  الديمقراطى  الأداء   •
  - المستويات  كل  على  الادارات  مجالس 
والأممية  الدولى  التضامن   – الأممى  التوجه 
بين  والصداقة  السلام  اجل  من  النضال   .

الشعوب – وضد الحروب الامبريالية .
وكل  شعب  كل  حق  عن  الدفاع   •
حاضرها  بنفسها  لتقرر  عاملة  طبقة 

ومستقبلها. 
• انتماء الموارد الطبيعية للشعب والعمال 
النقابات  اتحاد  ويعارض  الدول.  كل  فى 

العالمى الخصخصة .
والتحالف  العاملة  الطبقة  وحدة   •
وأصحاب  الفقراء  القرويين  الاجتماعى مع 

المهن الحرة والمثقفين .
والعمال  والنساء  الشباب  انخراط   •
والإدارة  والعمل  الحياة  فى  المهاجرين 

للنقابات العمالية.
الصحة  لقضايا  الأولوية  اعطاء   •
الحياة  فى  والمساواة  للعمال  والسلامة 

والبيئة بصفة عامة .
متعددة  المؤسسات  ضد  النضال  تعزيز   •
الأممى  للتنسيق  والتنظيم  القومية 

وتضامن الطبقة العاملة. 
الصحية  الرعاية  فى  العمال  كل  حق   •
العامة  الاجتماعى  والضمان  والتعليم 

والمجانية . 
المعيشة  مستويات  تحسين  مواصلة   •
الانجازات  لمسايرة  والمعاشات  والأجور 

العلمية والتقدم التكنولوجى .
كمنظمة  العالمى  النقابات  اتحاد  يحفز   •
نقابية طبقية موجهه على النقد والنقد 
القادة  بين  الأخوى  والتنافس  الذاتى 

والأعضاء.
النقابية  الحريات  اجل  من  النضال   •
العنف  دولة  ضد  وهو   . والديمقراطية 
وضد   . للنقابيين  والاضطهاد  والاستبداد 

الفاشية والعنصرية الجديدة .
الحقوق  وكل  الاضراب  حق  عن  الدفاع   •

النقابية .
والنُخبوية  الوصولية  على  القضاء   •

والبيروقراطية والتآمر والفساد. 
وتدريبية  تثقيفية  ندوات  تنظيم   •

للنقابات.
مندوبين  العالمى  النقابات  اتحاد  لدى   •
 . الدولية  المنظمات  اغلب  فى  دائمون 
ويناضل داخل تلك المنظمات , ودائما يدافع 
الضوء على  ويلُقى  العمالية  عن المصالح 

الاحتكار المتواجد داخل تلك المنظمات .

النقابى المؤتمر  العالمى  النقابات  اتحاد   عقد 
فى اليونان   – أثينا  فى  عشر  السادس   العالمى 
 10-6 ابريل 2011 وحضره 828 مندوب من 101

105 مندوب المنصة وأخذ الكلمة . واعتلى   دولة 
المطالب حول  القرارات  اغلب  على  التصويت   وتم 

.العمالية الحالية

بالاقتراع جديد  رئاسى  مجلس  المؤتمر   انتخب 
 السرى
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