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Atenas — Grecia, 17 de diciembre 2014

A

-Departamento de Normas Internacionales del Trabajo
-Sra. Cleopatra DOUMBIA-HENRY

Directora Departamento de

Normas Internacionales del Trabajo

-Oficina de Actividades para los Trabajadores (ACTRAV)
-Sra. Maria Elena ANDRE

Directora ACTRAV

-Sra. Beatriz VACOTTO

ACTRAYV, Oficina de Asuntos Legales

Asunto: Queja contra el gobierno de Paraguay, por violacion a los
convenios 87 y 98 asi como del Cédigo del Trabajo y Constitucion de
Paraguay, de en perjuicio de los Trabajadores organizados en Liga de
Obreros Maritimos del Paragquay (LOMP).

La Federacion Sindical Mundial, en los Gltimos meses ha recibido una serie
de informaciones por parte de los trabajadores maritimos de Paraguay
organizados en la Liga de Obreros Maritimos del Paraguay LOM,quienes
denuncian abusos y violacion a sus derechos fundamentales, por lo que
presentamos queja contra el gobierno de Paraguay.

1-El gobierno de Paraguay entregd el Puerto Coacupemi a una empresa
privada, ésta ha tercerizado a los trabajos de estibaje, es decir impone el
meétodo de subcontratas sin derechos sociales y salarios irrisorios, para ello
inventa empresas compuesta por testaferros, por tanto las ganancias
obtenidas al burlar derechos elementales de los trabajadores se apropia por
ejemplo la empresa llamada JEHOVA S.A

Los duefios del Puerto privado ha despedido a mas de 200 trabajadores,
solamente por haber estado sindicalizados, que luego de intensa lucha de los
trabajadores victimas, lograron reincorporar solo un grupo de precaria
reincorporacion y el resto siguen despedidos. Por lo tanto deben ser
reincorporados los demas despedidos.

2-En los demas puertos privados, se niegan a contratar a los trabajadores
sindicalizados pertenecientes a la LOMP, lo cual es una violacién al convenio
87, libre sindicalizacion, pues se les condena a no ser contratados solo por
estar afiliados a un sindicato.

En la actualidad en los puertos privados la patronal sélo contrata a trabajador
individualmente bajo condiciones de no sindicalizarse, no hacer reclames-y
aceptar las condiciones precarias, lo cual es un abuso y v:oIaCIon -a los
derechos fundamentales de los trabajadores
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3-Actualmente los trabajadores contratados en condiciones precarias y sin
derechos, la patronal no proporciona las minimas condiciones a los que
laboran en dichos puestos privados, ni servicios higienicos, ni agua potable,
sus ropas de trabajo lo tienen que hacer en plena via publica, las autoridades
permiten humillaciones de ese tipo.

4-Las empresas en los puestos privados se niegan a la negociacién colectiva,
a pesar de que el codigo de Trabajo articulo 334 estipula que toda empresa
que tenga mas de 20 trabajadores esta obligada a celebrar la negociacion
colectiva y condiciones de trabajo, por tanto se viola el mencionado cédigo de
trabajo y la propia Constitucion de Paraguay.

5-Asimismo las empresas de los puertos privados violan la Ley No 1248/36
respecto a la jurisdiccion de los trabajadores sindicalizados en la zona de
portuaria Zeballos Cue de la ciudad de Asuncion, pese a que fue acordada al
Sindicato de estibadores de Caacupemi por la Prefectura General Naval,
refrendada por Decreto del Poder Ejecutivo

6- Las fuerzas represivas y autoridades cometen agresiones violentas contra
los trabajadores que protestan. El 13 de Noviembre un grupo de trabajadores
embarcados en sus lanchas precarias hacian acto de protesta en el Rio de
Paraguay por los abusos de la empresa San Franscisco S.A. para exigir
atencién a sus demandas.

Como respuesta a dichas protestas de trabajadores, los miembros represivos
de la Prefectura Naval en una lancha patrullera, acampanados por un
helicoptero interceptaron a los trabajadores que en sus precarios botes
estuvieron a punto sucumbir, los mismos que fueron apresados y hoy el fiscal
pide carcel hasta de seis anos, es decir aplican politica de amedrentamiento
contra toda protesta de trabajadores.

7- Los trabajadores portuarios en el acto de protesta mencionado en el punto
6 demandaban también la reactivacion del Puerto de Asuncion el mismo que
puede generar miles de empleo, asi como la reactivacion de la Escuela
Nautica en la Marina Mercante Nacional. Igualmente protestaban contra el
atentado destructivo de los causes hidricos y de |la naturaleza impulsados por
los puertos privados que estan destruyendo el medio ambiente.

Por tanto solicitamos que el Comité de Libertad Sindical, inste al
gobierno de Paraguay

convenios 87 y 98,

2- El Estado Paraguay proteja a los trabajadores y a los
organizados en la Liga de Obreros Maritimos del Paraguay.
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3- Haga respetar el derecho a la negociacién colectiva para los trabajadores
portuarios organizados en la Liga de Obreros Maritimos del Paraguay.

4- Que, el gobierno de Paraguay disponga la nacionalizacién del cese de
ordenes de apresamiento de trabajadores que hicieron el uso al derecho de
protesta y de huelga.

5- Que el gobierno de Paraguay disponga la inmediata liberacion del dirigente
campesino Ruben Villalba del Movimiento Agrario del Paraguay y demas
sindicalistas encarcelados.

———
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